
Être Parrain/Marraine

L’Expérience 
de Leur vie…
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« Parrain/Marraine: 
Celui/celle qui présente, introduit quelqu’un dans un 
cercle, dans une société, dans un club, etc. »…

Dictionnaire Le Larousse

Pour…
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Les enjeux
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Accompagner les choix des étudiants dans la 
dernière ligne droite des études…
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Les aider à 
transformer leurs 
expériences en 
compétences 
acquises.

J’apprends

Je 
réfléchis

J’expéri-

mente

J’analyse

J’intègre
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Accélérer la maturité

=

Préparer l’entretien 
de recrutement!
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Objectif: réussir leur insertion professionnelle!

(Ils sont ici!)
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Les modalités

Tout est basé sur les 
contacts 
parrain/étudiant

Par mail, téléphone, 
Skype… 
Choisissez les outils qui 
vous co-conviennent le 
mieux!
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Les grandes étapes

Etudiants

• Aide au choix de la 
dernière 
expérience 
(stage/alternance): 
secteur/fonction 
cibles

• Aide à la 
candidature

Futur Jeune diplômé

• Check de la bonne 
attitude pour 
l’insertion à venir 
(candidatures, 
cibles emplois)

• Check des 
conditions de la 
dernière 
expérience

Jeune diplômé

• Conseils et aide à 
l’insertion

• Conseils et aide à 
la prise de poste

Octobre N – début stage Pendant le stage Sept-février N+1
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Pas à pas…

Etudiants

• 1 contact* 
pendant la 
période 
cours

Futur Jeune 
diplômé

• 2 contacts* 
pendant 
l’expérience

Jeune diplômé

• 2 contacts* 
sur la 
période

Octobre N – début stage Pendant le stage Sept-février N+1
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Recommandations 

Le nombre de contacts indiqués est ad minima et à titre indicatif.
Le parrain doit s’entendre avec l’étudiant sur son niveau d’implication dans la 
relation en fonction de vos critères de temps disponible.

Il est cependant important de se caler sur les échéances de l’étudiant:
- Sa période de stage/alternance et dont de recherche puis de réalisation;

- La période optimale de recherche d’emploi pour de futurs jeunes diplômés: dès 
le début du printemps avant la rentrée de diplômation;

- Ses facilités/difficultés à trouver un emploi;

- S’il est en recherche d’emploi (conseils à la candidature) et/ou en poste 
(conseils à la prise de fonction). 
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Suivi Groupe Sup de Co 

Nous vous faisons confiance quoi qu’il en soit dans le cadre de cette mission, sur 
la qualité à la fois de fond et de forme de sa réalisation.

Nous avons cependant besoin de qualifier, au même titre que pour tous nos 
tuteurs, la complétude des différentes étapes.

Nous vous demandons donc de remplir un document synthétique au fil du 
parrainage/marrainage.

Merci de nous informer de toute difficulté rencontrée, de votre 
point de vue ou de celui de l’étudiant. Nous restons en appui à 
toutes les étapes!
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A toutes et à tous, un grand…..

Contacter Sandy Micheneau pour toute question via :

Son mail : micheneaus@esc-larochelle.fr

ou

son téléphone au : 05 46 51 77 08


