
Paul
Chef d’entreprise, nous soutient...



Paul sait que pour développer son entreprise
il aura besoin de nouveaux talents

Paul sait que l’apprentissage est une �lière
e�cace pour recruter des collaborateurs  avec une
première expérience

Paul a déjà eu recours aux apprentis du Groupe 
Sup de Co La Rochelle, il en a été très satisfait.

Paul souhaite être acteur de la formation des cadres de demain

En 2016 Paul utilisera 
l’assiette maximum autorisée 
par la nouvelle réforme 
pour nous soutenir.
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Le programme
Grande Ecole est

proposé en apprentissage
selon 2 formules : 

12 mois (M2)
18 mois (M1+M2)



3500 étudiants
de BAC+3 à BAC+5
sur le campus 
de La Rochelle

Paul sait que le Groupe Sup de Co La Rochelle propose
des pro�ls intéressants
et bien formés

Paul sait que le Groupe Sup de Co La Rochelle l’aidera à 
développer sa marque employeur auprès 
de ses 3500 étudiants

En 2016, nous ferons le maximum pour soutenir Paul 
dans ses projets de développement et de recrutement

En 2013, Accréditation 
internationale obtenue qui valide
l’exigence académique et la
dimension internationale de
l’établissement.

En 2015, le programme ESC du
Groupe Sup de Co La Rochelle
réalise une progression de 16 places
dans le classement du Financial Times
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Paul, est convaincu 
que l’alternance est un format 
d’apprentissage idéal
en école de commerce.
Il propose chaque année aux 
étudiants du Groupe Sup de Co La Rochelle
des postes en apprentissage 
et en contrat de professionnalisation.

Faites comme Paul, Aubry...et les autres,
parlez-nous de vos besoins et de vos projets.

Régis Assadourian
Responsable Alternance

assadourianr@esc-larochelle.fr
06 19 58 42 88


